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SCHEDA SINTETICA OFFERTA FORMATIVA 
 

1. TITOLO: “G.D.O. MANAGER_MANAGER DELLA DISTRIBUAZIONE ORGANIZZATA” 

2. TIPOLOGIA ATTIVITÀ                                                                                                                                                                                        
- CORSO  DI SPECIALIZZAZIONE 

3. DURATA (in ore): 300 

4. FORMAZIONE AULA: 124 

5. DI CUI FAD (se prevista) 96 

6. STAGE/PROJECT WORK: 80 

7. SEDE  SALERNO Via Irno,131, cap 84135 Salerno 

                NAPOLI Via Sannio, 19, cap. 80146 Napoli 

               AVELLINO Via M. Capozzi, 28, cap 83100 Avellino           
8. PREZZO DEL SERVIZIO (A PERSONA)                                                                                                               

comprensivo di eventuali spese di iscrizione e materiali didattici € 6000.00 (finanziato) 
9. TARGET – Laureati (vecchio o nuovo ordinamento), indipendentemente dalla condizione 

occupazionale.  

Corsi di laurea: Gruppo agrario; Gruppo chimico-farmaceutico; Gruppo economico-statistico; Gruppo 

geo-biologico; Gruppo politico-sociale; Gruppo psicologico; Gruppo scientifico. 

10. OBIETTIVI FORMATIVI  

Il corso ha l’obiettivo di formare e specializzare figure professionali che possano operare all’interno dei 

punti vendita della distribuzione food e non food e, utilizzando gli strumenti gestionali specifici della 

distribuzione, farsi portatori delle logiche della qualità del servizio, in risposta ai continui cambiamenti 

del mercato. 

L’attività formativa prevista renderà le risorse capaci di coordinare e gestire, all’interno delle strategie 

aziendali, le attività di marketing operativo, di coordinare il personale, di provvedere alla gestione 

fiscale e amministrativa e di coordianre un team di lavoro con spirito d’iniziativa e giudizio critico. 

11.CONTENUTI  
 FAD e FORMAZIONE AULA: avranno una fruizione didattica in auto apprendimento dei contenuti 

dei moduli didattici relativi a Distribuzione, Marketing management Visual merchandising, Tecniche di 

vendita Promozione e pubblicità Processi di vendita Gestione Risorse Umane Amministrazione  e 

controllo, pianificazione, reatiling marketing, Organizzazione, Comunicazione, Negoziazione e 

decisione, Sviluppo del personale e selezione, Gestione amministrativa, Formazione. 

13. TIPO DI ATTESTATO: Attestato di frequenza “G.D.O. MANAGER_MANAGER DELLA 

DISTRIBUAZIONE ORGANIZZATA”  

 

 


